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Kabar6-Penjabat (Pj) Wali Kota Tangerang, Dr. Nurdin,
menekankan pentingnya sinergi yang kuat dalam manajemen
aparatur sipil negera (ASN) demi pelayanan publik yang

optimal.

Pernyataan tersebut disampaikan saat Rapat Koordinasi (Rakor)
Kepegawaian di Lingkungan Pemerintah Kota (pemkot) Tangerang.
Kegiatan yang berlangsung di El Royal Hotel Bandung, Rabu
(23/10/2024) malam.

“Kami ingin memastikan, seluruh pegawaili mendapatkan layanan
terbaik, sehingga mereka bisa memberikan pelayanan yang
terbaik kepada masyarakat. Rapat ini diharapkan dapat menjadi
wadah evaluasi dan peningkatan kinerja pengelolaan ASN di tiap
perangkat daerah,” ujar ujar Nurdin.

**Baca Juga:Diduga Dialihfungsikan, Kejari Kabupaten Tangerang
Cek Lahan Fasos/Fasum di Perumahan Grand Almas Tigaraksa



https://kabar6.com/pj-wali-kota-tangerang-ingatkan-pentingnya-manajemen-asn/
https://kabar6.com/pj-wali-kota-tangerang-ingatkan-pentingnya-manajemen-asn/
https://kabar6.com/pj-wali-kota-tangerang-ingatkan-pentingnya-manajemen-asn/
http://kabar6.com/jelang-pelantikan-presiden-pemkot-tangerang-ajak-masyarakat-tetap-jaga-kondusivitas/
https://tangerangkota.go.id/
http://kabar6.com/diduga-dialihfungsikan-kejari-kabupaten-tangerang-cek-lahan-fasos-fasum-di-perumahan-grand-almas-tigaraksa/
http://kabar6.com/diduga-dialihfungsikan-kejari-kabupaten-tangerang-cek-lahan-fasos-fasum-di-perumahan-grand-almas-tigaraksa/

Nurdin turut memberikan apresiasi “BKPSDM Awards” kepada para
Kasubag Umum dan Kepegawaian, yang terbaik dalam pengelolaan
manajemen ASN.

Menurutnya, penghargaan ini adalah bentuk apresiasi atas
pencapaian kinerja para pengurus kepegawaian di berbagail
perangkat daerah.

“Penghargaan ini adalah apresiasi atas kerja keras dan
dedikasi seluruh pengelola kepegawaian. Semoga ini bisa memicu
semangat lebih besar untuk berkarir dan bekerja lebih baik
lagi ke depannya,” katanya.

Ia berharap Rakor 1ini dapat memperkuat kerja sama dan
meningkatkan kualitas manajemen ASN yang berorientasi pada
profesionalisme dan pelayanan publik yang lebih baik di Kota
Tangerang.

“Melalui Rakor ini dapat menjadi momentum bagi seluruh Kepala
Subbagian Kepegawaian untuk semakin memperkuat koordinasi,
sehingga menghasilkan langkah-langkah inovatif dalam mendukung
reformasi birokrasi dan peningkatan kinerja pemerintahan,”
pungkasnya. (Oke)
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